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РЕСПУБЛИКА КАРЕЛИЯ

  Администрация Лоухского муниципального района

РАСПОРЯЖЕНИЕ № 1246-Р
п. Лоухи                                                                                
 от 07 ноября  2012 года

Об утверждении Порядка проведения квалификационного экзамена по  присвоению классных чинов муниципальным служащим, замещающим должности муниципальной службы на основании срочного трудового договора (контракта)  в администрации  Лоухского муниципального района

В соответствии с   Законом Республики Карелия от 08  октября 2012 года № 1634-ЗРК «О внесении изменений в статью 4 Закона Республики Карелия «О муниципальной службе в Республики Карелия»  

1. Утвердить Порядок о проведении квалификационного экзамена по  присвоению классных чинов  муниципальным служащим, замещающим должности муниципальной службы на основании срочного трудового договора (контракта)  в  администрации Лоухского муниципального района (Приложение № 1).
Глава администрации Лоухского

муниципального района                                                            

А.И. Цехов





Приложение № 1

К распоряжению администрации

Лоухского муниципального района

от 07 ноября  2012 года №  1246-Р
ПОРЯДОК
 проведения квалификационного экзамена по  присвоению классных чинов муниципальным служащим, замещающим должности муниципальной службы на основании срочного трудового договора (контракта)  в  администрации

 Лоухского муниципального района
I. Общие положения

1. Настоящий Порядок определяет проведение квалификационного экзамена по присвоению      классных чинов муниципальным служащим, замещающим должности муниципальной службы на основании срочного трудового договора (контракта)  в  администрации  Лоухского муниципального района (далее - Порядок).
2. Муниципальным служащим, замещающим должности муниципальной службы на основании срочного трудового договора (контракта) в органах местного самоуправления Лоухского муниципального района, классные чины присваиваются по результатам квалификационного экзамена.

3. Квалификационный экзамен проводится при решении вопроса о присвоении классного чина муниципальной службы по инициативе муниципального служащего не позднее чем через три месяца после дня подачи им письменного заявления о присвоении классного чина муниципальной службы.
4. Действие настоящего Порядка не распространяется:

- на муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы, относящиеся к высшей группе должностей муниципальной службы;

-  на муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы,    на основании  трудового договора (контракта), заключенного на неопределенный срок.  
II. Порядок  подготовки к  проведению квалификационного экзамена
5. На основании письменного заявления от муниципального служащего, замещающего должности муниципальной службы на основании срочного трудового договора (контракта) в администрации Лоухского муниципального района (далее – муниципальный служащий)  о присвоении ему классного первого или очередного классного чина муниципальной службы, по решению  Главы администрации Лоухского муниципального района (далее – Глава администрации)  издается распоряжение, утверждающие:

а) состав квалификационной комиссии;

б) график проведения квалификационного экзамена;

в) список муниципальных служащих, сдающих квалификационный экзамен;

г) порядок подготовки документов, необходимых для работы квалификационной комиссии.

6 . В состав квалификационной комиссии включаются  Глава администрации, заместители Главы администрации и уполномоченные руководители структурных подразделений администрации Лоухского муниципального района. 

7. Квалификационная комиссия состоит из председателя, заместителя председателя, секретаря и членов комиссии. Все члены квалификационной комиссии при принятии решений обладают равными правами.

8. График проведения квалификационного экзамена доводится секретарем  квалификационной  комиссии до сведения каждого сдающего квалификационный экзамен муниципального служащего не менее чем за месяц до сдачи квалификационного экзамена.

9. В графике сдачи квалификационного экзамена указываются:

а) список муниципальных служащих, сдающих квалификационный экзамен;

б) дата, время и место проведения квалификационного экзамена;

III. Порядок проведение  квалификационного экзамена.
10. Квалификационный экзамен проводится с приглашением экзаменуемого муниципального служащего на заседание квалификационной комиссии. В случае неявки муниципального служащего на заседание указанной квалификационной комиссии без уважительной причины или отказа его от сдачи квалификационного экзамена муниципальный служащий считается как не сдавший квалификационный экзамен.

 11. Квалификационная комиссия заслушивает ответы экзаменуемого муниципального служащего, а в случае необходимости - его непосредственного руководителя о профессиональной деятельности муниципального служащего. 

12. Квалификационные знания муниципального служащего оценивается на основе определения его профессиональной деятельностью по замещаемой должности муниципальной службы, его участия в решении поставленных перед соответствующим подразделением задач, сложности выполняемой им работы, ее эффективности и результативности.

При этом должны учитываться результаты исполнения муниципальным служащим должностной инструкции, профессиональные знания и навыки работы муниципального служащего, соблюдение муниципальным служащим ограничений, отсутствие нарушений запретов, выполнение обязанностей, установленных законодательством Российской Федерации и Республики Карелия о муниципальной службе.
13. Заседание квалификационной комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее двух третей ее членов.

14. По результатам квалификационного экзамена квалификационная комиссия выносит решение о присвоении  или не присвоении  классный чин сдающему квалификационный экзамен муниципальному служащему. 

В случае сдачи квалификационного экзамена классный чин присваивается в день получения результатов квалификационного экзамена.

15. Решение  квалификационной комиссии принимается в отсутствие сдающего квалификационный экзамен муниципального служащего открытым голосованием простым большинством голосов присутствующих на заседании членов квалификационной комиссии. При равенстве голосов муниципальному служащему присваивается  первый или очередной классный чин.

На период сдачи квалификационного экзамена муниципального служащего, являющегося членом  квалификационной комиссии, его членство в этой комиссии приостанавливается.

16. Результаты сдачи квалификационного экзамена сообщаются муниципальным служащим,  непосредственно после подведения итогов голосования.

Результаты квалификационного экзамена заносятся в экзаменационный лист муниципального служащего, составленный по форме (приложения №1), к настоящему Порядку. Экзаменационный лист подписывается председателем, заместителем председателя, секретарем и членами квалификационной комиссии, присутствовавшими на заседании.

Муниципальный служащий знакомится с экзаменационным листом под роспись.

Экзаменационный лист муниципального служащего сдавшего квалификационный экзамен, хранится в личном деле муниципального служащего.

17. Материалы по сдаче квалификационного экзамена муниципальных служащих представляются в управление делами администрации Лоухского муниципального района,  (далее – управление делами) не позднее чем через семь дней после ее проведения.

18. По результатам проведения квалификационного экзамена издается распоряжение  Главы администрации о присвоении муниципальному служащему первого или очередного классного чина.
19.  Управлением делами сведения о присвоении муниципальному служащему первого или очередного классного чина заносятся в трудовую книжку муниципального служащего.
Приложение № 1
К  Порядку  проведения квалификационного экзамена по присвоению      классных чинов муниципальным служащим, замещающим должности муниципальной службы на основании срочного трудового договора (контракта)  в органах местного самоуправления Лоухского муниципального района
ЭКЗАМЕНАЦИОННЫЙ ЛИСТ

муниципального служащего

1. Фамилия, имя, отчество ___________________________________________________

2. Год, месяц и число рождения ______________________________________________

3. Сведения о  профессиональном образовании, наличии ученой степени,  ученого

звания ______________________________________________________________________ (когда и какое учебное заведение окончил, специальность и квалификация по образованию,        ученая степень, ученое звание)
_____________________________________________________________________________

                 _____________________________________________________________________________

4. Замещаемая  должность  муниципальной  службы на  момент сдачи экзамена и  дата

назначения на эту должность _________________________________________________

_____________________________________________________________________________

5. Стаж муниципальной службы ________________________________________________

6. Общий трудовой стаж ______________________________________________________

7. Вопросы к муниципальному служащему и краткие ответы на них _______________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

8. Замечания и предложения, высказанные квалификационной  комиссией

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

9. Краткая оценка выполнения муниципальным  служащим рекомендаций    квалификационной комиссии____________________________________________________

(выполнены, выполнены частично, не выполнены)

10. Решение квалификационной комиссии _________________________________________

_____________________________________________________________________________

(присваивается или не присваивается  классного чина)

11. Количественный состав квалификационной  комиссии ___________________________

На заседании присутствовало _______ членов квалификационной комиссии

Количество голосов за ________ , против _________

12. Примечания ______________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

Председатель

квалификационной  комиссии _________________________________________________                                            

Заместитель председателя

квалификационной комиссии____________________________________________________

Секретарь

квалификационной комиссии ___________________________________________________       

Члены

 квалификационной комиссии     _________________________________________________
                                                    ___________________________________________________

                                                    ___________________________________________________   

Дата проведения квалификационного экзамена      __________________________

С экзаменационным листом ознакомился _________________________________________

                                                                         (подпись муниципального служащего, дата)

М.П.
